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Darbo rinkos situacijos Vilniaus regione apzvalga
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2024-03-01
Salyje
Bedarbiy proc. nuo darbingo

amziaus gyventojy —9,3
Bedarbiy sk. — 165,7 tukst.

Vilniaus regione

Bedarbiy proc. nuo darbingo
amziaus gyventojy — 8,9

(0,4 proc. punktais mazesnis
nei Salyje)

Bedarbiy sk. — 48,0 tukst.



2023-03-01 00
Bedarbiy sk. Vilniaus regione —-45163 Bedarbiy sk.: 2814 Uﬂ
Bedarbiy proc. nuo darbingo amziaus gyventojy — 8,8% arba 6,2 proc. >
) 292‘."03'01 . Nedarbas:
. Bedarbiy sk. Vll.nlaus re§|one - 47977. 0,1 proc. p. >
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116 Bedarbiy proc. nuo darbingo amziaus gyventojy pagal Vilniaus regiono savivaldybes
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sav.
Bedarbiy sk.
2023-03-01: 2117 2258 1332 846 5519 1955 30081 1055
Bedarbiy sk.

2024-03-01: 2263 2366 1319 859 6104 1915 31932 1219



Vilniaus KAD
jregistruoto
bedarbio
portretas

2023-03-01
45 163 asmenys

2024-03-01
47 977 asmenys

1 proc. p. <

0,2 proc. p. <
1,4 proc. p. >
1,2 proc. p. <
0,7 proc. p. <
0,9 proc. p. >

0,3 proc.p >

1,1 proc. p. >
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0,5 proc. p. <

0,5 proc. p. >

Nedirbe

Turintys aukstajj issil.

Nekvalifikuoti

Kvalifikuoti darbininkai

Virs 50 m.

Jaunimas iki 29 m.

Kaimo vietoviy
gyventojai

lligalaikiai

Asmenys su negalia

Moterys

Vyrai

(@)}
~N
N
(]
w
=
w
w
Ul

6,7
6,1

20,9

22,8
22,5

23
21,9

3

34,8

w
!\)
~N

2,5
33,7

34,9
35,6

Proc.

47,9
48,4

o

10

W 2024-03-01

20 30

W 2023-03-01

40

50

52,1
51,6

60



Nedirbe

Turintys aukstajj issil.
Nekvalifikuoti
Kvalifikuoti darbininkai
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Vilniaus miesto sav. bedarbio portretas
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Vilniaus raj. sav. bedarbio portretas, proc. Uﬂ
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Kvalifikuoti darbininkai
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Nedirbe

Turintys aukstajj issil.
Nekvalifikuoti

Kvalifikuoti darbininkai
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Nedirbe

Turintys aukstajj issil.
Nekvalifikuoti

Kvalifikuoti darbininkai
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llgalaikiai

Asmenys su negalia
Moterys

Vyrai

~
~

Ukmergeés raj. sav. bedarbio portretas

21,9
23,9

26
26

~
~

15,6
16,7

~ \

14,3

12,4

00
w

o
[EEN
o

W 2024-03-01 m2023-03-01

2023-03-01 -
2258
2024-03-01 -
2366



Traky raj. sav. bedarbio portretas Uﬂ
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Turintys aukstajj issil.
Nekvalifikuoti

Kvalifikuoti darbininkai
Vir§ 50 m.

Jaunimas iki 29 m.
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Asmeny su negalia integracijos j darbo rinkg
situacijos apzvalga




Vilniaus KAD

darbingo amziaus
bedarbio su negalia
portretas

2024-03-01
3237 asmenys

Proc. Uﬂ

0 10 20 30 40 50 60 70

t
T I,
darbingumo Iygis nuo 30 iki 40 proc. _ 341

darbingumo lygis iki 25 proc.
L 3
registracijos trukmé vir§ 5 m. . 4
registracijos trukmé vir§ 1 m. _ 39,3
jaunimas iki 29 m. amziaus
- EX
asmenys vyresni nei 50 m. amzZiaus _ 66,2
turintys aukstajj iSsilavinima _ 284
nekvalifikuoti _ 276
turintys profesinj pasirengima _ a4



Darbingo amziaus asmeny su negalia, kuriems nustatytas nuo 0 iki 55 % darbingumo lygis, Uﬂ
skaiCius 2024-03-01 pagal savivaldybes
3237 asmenys ( 6,7 proc. nuo visy bedarbiy)
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Vilniaus miesto  Vilniaus raj. sav. Sal¢ininky raj. sav. Sirvinty raj. sav.  Sven¢ioniy raj. Traky raj. sav. Elektrény sav. Ukmerges raj. sav.
sav. sav.

Proc. nuo visy
bedarbiy: 6 6 13 7 9 6 9 8
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UZregistruota

Paslaugos asmenims su negalia

M per 2023

1397

337

Jdarbinta

M per 2024 01-03 mén.

857

175
]

Nusiysta dalyvauti ADRPP

3237
3041

Jregistruota 2024-01-01 ir 2024-03-
01



Asmeny su negalia dalyvavimas ADRPP pagal priemones UJJ
700
607
600
B per 2023 m.
500
400 B per 2024 m. 01-03 meén.
300
200
119
100 34 83
31
16 4 5 25 12 16 20
0 — — 0 S i I . 0 — i ! . | i [
Profesinis Pameistryste StaZuoteé Neformalusis  Kompetencijy APVK Jdarbinimas  Subsidija darbo Parama darbo Parama judumui
mokymas suaugusiyjy pripazinimas subsidijuojant asistento vietoms steigti
Svietimas iSmokoms

Per 2023 m. 86 — asmenys su negalia dalyvavo profesinés reabilitacijos priemonéje, 2 — dalyvavo UDP
Per 2024 m. 01-03 mén. 6 — asmenys su negalia dalyvavo profesinés reabilitacijos priemonéje



Kvotos viesajame sektoriuje
padés asmenims su negalia integruotis j darbo rinka

Nuo 2024 m. sausio 1 d. valstybeés ir savivaldybés jstaigose, jmonése, akcinése
bendroveése, kuriy akcininké yra valstybé ar savivaldybe, vieSosiose jstaigose, kuriy steigéja
ar dalininké yra valstybé ar savivaldybeé, kuriose valstybei ar savivaldybei nuosavybés teise
priklausanti kapitalo dalis suteikia 1/2 ar daugiau balsy, darbuotojy su negalia skaicius nuo
2024 m. sausio 1 d. turi sudaryti ne maziau kaip 5 procentus bendro darbuotojy skaiciaus,

jeigu Siose organizacijose yra 25 ir daugiau darbuotojy. Si nuostata jsigaliojo 2024 m.
sausio 1 d. ir galioja iki 2028 m. sausio 1 d.

Uzimtumo tarnyba ragina vieSojo sektoriaus jstaigas, jvertinus darbuotojy su negalia
poreik;j:
1. registruoti laisvas darbo vietas informacinéje platformoje
2. siulyti galimybe darbo ieSkantiems asmenims jsidarbinti
3. bendradarbiauti su Uzimtumo tarnybos specialistais vykdant darbuotojy atrankas
4. esant poreikiui organizuoti atrinkty kandidaty mokyma



Asmeny su negalia kvotos vieSajame sektoriuje pagal savivaldybes

(2024-03-15 duomenys)
1200 60
1130 .
56 B |staigy sk.
1087 Istaigy
1000 50 © Trakstamas darbuotojy su
negalia skai€ius
800 40
34
30
600 30
400 20 18 19 -
16 16
13 14
200 10 9 9
7
5 I I 6 l
0 0 .
BiudZetinés |staigos Vilniaus miesto sav. Vilniaus rajono  Traky rajono sav. Elektrény sav. Ukmergés rajono Sal&ininky rajono  Sirvinty rajono Svendioniy
(didzioji dalis darbuotojy sav. sav. sav. sav. rajono sav.

Vilniaus m. gyventojai)
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Uzimtumo
tarnyba

UzsieniecCiy integracijos j darbo rinkg situacijos
apzvalga




[ J Ve

Uzsienieciy registracijos Vilniaus KAD situacijos apzvalga ()

Jregistruota laikotarpiy pradzioje

1499 1479

] l l

20230101 m20240101 m20240401

UZregistruota per laikotarpj

2668

l =

B 2023 m. MW2024 m. | ketv

Per 2023 m. laikotarpj pagal kilmés

salj

Afganistanas 43

Armeénija 1

Baltarusija 182

Eritréja 3

Irakas 13

Jemenas 4

Kazachstanas 1

Kuba 2

Latvija 1

Libijos Araby DZzamabhirija 2
Rusijos Federacija 31
Sirijos Araby Respublika 12
Sudanas 3

Tadzikistanas 12

Turkija 2

Ukraina 2350

Venesuela 1
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Vilniaus KAD registruoty ukrainieciy skaicius 2024-03-01 dienai— 1219

Pagal norg pradéti dirbti (proc. nuo jregistruoty)

m nori dirbti iS karto  m kol kas nenori dirbti

Pagal lytj (proc. nuo jregistruoty)

m Vyrai ® Moterys
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Vilniaus KAD registruoty ukrainieciy skaicius 2024-03-01 dienai — 1219

Pagal iSsilavinima (proc. nuo jregistruoty)

Aukstasis
universitetinis/neuniversitetinis

[

Aukstesnysis

Pradinis, pagrindinis ir vidurinis su
profesine kvalifikacija

V|du nis bendro lavinimo

Pagrindinis bendro lavinimo Pradinis bendro lavinimo

|

Nekvalifikuoty is viso — 30 proc.




Vilniaus KAD registruoty ukrainieciy skaicius 2024-03-01 dienai — 1219

Pagal amZziy (proc. nuo jregistruoty)

Virs 65
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55-64 11,5
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Ukrainos karo pabeégeéliy registracija, jdarbinimas ir nusiuntimas dalyvauti ADRPP Vilniaus KAD per Uﬂ
laikotarpj nuo 2023m. kovo mén. 1 d. iki 2024 m. kovo mén. 1 d.
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Per metus 71 proc. ukrainieciy, registruoty Vilniaus KAD, suteiktas
uzimtumas

1356
39 proc. nuo 1219

3481

jregistruoto I

32 proc. nuo
1101 3481

I jregistruoto

Jdarbinta Nusiysta dalyvauti ADRPP Jregistruota 2024-03-01
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Uzimtumo
tarnyba

Darbo rinkai besirengianciy klienty situacijos
apzvalga




Darbg ribojancios aplinkybeés:

1. Stokoja socialiniy jgudziy ir (ar) motyvacijos dirbti;

2. Turi priziuréti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu gyvenantj asmenj;

3. Apribotas disponavimas piniginémis |éSomis, esancCiomis kredito jstaigos
(jstaigy), mokeéjimo ir (ar) elektroniniy pinigy jstaigos sgskaitoje (saskaitose), ir (ar)
antstolio, kity institucijy ar pareiguiny nurodymu priverstinai nurasomos
piniginés lésos skolai apmoketi;

4. Neturi galimybiy atvykti iS nuolatinés gyvenamosios vietos j darbo vietg;

5. Turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichikg
veikianCiy medziagy, azartiniy zaidimy.



Darbo rinkai
besirengiancio kliento
portretas
Vilniaus KAD

2023-03-01
4427 asmeny

2024-03-01
3659 asmeny

(vienas klientas gali turéti daugiau nei
vieng kliGtj uzimtumui)

turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy,...

neturi galimybiy atvykti i$ nuolatinés...

apribotas disponavimas piniginémis |éSomis

turi priziareéti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu...

stokoja socialiniy jgudziy ir (ar) motyvacijos dirbti
vyrai

moterys

asmenys su negalia

registracijos trukme virs 5 m.

registracijos trukme virs 1 m.

jaunimas iki 29 m. amZziaus

asmenys vyresni nei 50 m. amZziaus

turintys aukstajj iSsilavinima

nekvalifikuoti

turintys profesinj pasirengima

Proc.

W 2023-03-01
W 2024-03-01

91,3

64,6
66,7

20,0 40,0 60,0 80,0 100,0



Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2023-03-01 ir 2024-03-01

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng kliatj uZimtumui)

turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy,...

neturi galimybiy atvykti iS nuolatinés gyvenamosios...

apribotas disponavimas piniginémis |éSomis

Vilniaus miesto

Savivaldybéje stokoja socialiniy jgidzZiy ir (ar) motyvacijos dirbti
vyrai
1627 / 1436 asmeny moterys

(4 / 4 proc. visy darbo

. .. . asmenys su negalia
iSkanciyjy)

registracijos trukme vir§ 5 m.
registracijos trukme virs 1 m.
jaunimas iki 29 m. amZziaus
asmenys vyresni nei 50 m. amziaus
turintys aukstajj iSsilavinima
nekvalifikuoti

turintys profesinj pasirengima

turi priziGreéti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu...

U

W 2023-03-01
W 2024-03-01

94,9

100,0



Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2023-03-01 ir 2024-03-01

Vilniaus rajono
savivaldybéje

1155 / 897 asmeny
(15 / 10 proc. visy darbo
iSkanciyjy)

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng klittj uzimtumui)

turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy,...

neturi galimybiy atvykti i$ nuolatinés gyvenamosios...
apribotas disponavimas piniginémis |éSomis

turi priziaréti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu...

stokoja socialiniy jgldZziy ir (ar) motyvacijos dirbti

vyrai

moterys

asmenys su negalia

registracijos trukme virs 5 m.

registracijos trukmé virs 1 m.

jaunimas iki 29 m. amziaus

asmenys vyresni nei 50 m. amZiaus

turintys aukstajj iSsilavinima

nekvalifikuoti

turintys profesinj pasirengima

W 2023-03-01
m 2024-03-01

70,4

92,3

100,0



oo
Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2023-03-01 ir 2024-03-01 UJJ

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng klittj uzimtumui)

turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy,... 3 32'1 m 2023-03-01
neturi galimybiy atvykti iS nuolatinés gyvenamosios... -31 36'8 m 2024-03-01
apribotas disponavimas piniginémis IéSomis r5 2'7

turi priziGreéti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu...

9,6

Ukmergés rajono

stokoja socialiniy jgldZiy ir (ar) motyvacijos dirbti

savivaldybéje .
vyrai

moterys

437 / 270 asmeny Y
(15 / 9 proc. visy darbo asmenys su negalia

iskanciyjy) registracijos trukme virs 5 m.
registracijos trukme virs 1 m.
jaunimas iki 29 m. amziaus
asmenys vyresni nei 50 m. amziaus
turintys aukstajj iSsilavinimg

nekvalifikuoti

turintys profesinj pasirengima

90,0



Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2023-03-01 ir 2024-03-01

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng klittj uzimtumui)

turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy,
neturi galimybiy atvykti iS nuolatinés gyvenamosios

apribotas disponavimas piniginémis |éSomis

Sal¢ininky rajono
savivaldybéje

stokoja socialiniy jgudziy ir (ar) motyvacijos dirbti
vyrai
351 / 240 asmeny moterys

(13 /9 proc. visy darbo
iSkanciyjy)

asmenys su negalia

registracijos trukme virs 5 m.
registracijos trukme virs 1 m.
jaunimas iki 29 m. amZziaus
asmenys vyresni nei 50 m. amziaus
turintys aukstajj issilavinima
nekvalifikuoti

turintys profesinj pasirengima

turi priziareéti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu...

IR

%

21,

1

44,8

43,0

S 36,7

11,1

. 74

53,8

(o)

U

m 2023-03-01
W 2024-03-01

57,0
S 52,2

63,0
87,4

70,0 80,0 90,0

100,0
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Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2023-03-01 ir 2024-03-01 UJJ

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng klittj uzimtumui)

turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy,... M 6,9 = 2023-03-01

e o m 2024-03-01

neturi galimybiy atvykti i$ nuolatinés gyvenamosios..

apribotas disponavimas piniginémis |éSomis 42 9,9
. turi priziaréti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu... 3 68'0

Elektrény ; 79,6

. .. stokoja socialiniy jgudziy ir (ar) motyvacijos dirbti _78 1
savivaldybéje . 519 '

wral e 1539
48,2
moterys T 461

274 / 167 asmeny ”e 46,1
(18 / 10 proc. visy darbo asmenyssunegalia | 2t t9g g

4

iSkanciyjy) registracijos trukme vir$ 5 m.

registracijos trukmé vir§ 1 m. 71.3
jaunimas iki 29 m. amziaus
asmenys vyresni nei 50 m. amzZiaus
turintys aukstajj iSsilavinima
nekvalifikuoti

turintys profesinj pasirengima

80,0 90,0



o)
Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2023-03-01 ir 2024-03-01 UJ‘
\/

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng klittj uzimtumui)

o)

turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy,... %'3 = 2023-03-01
neturi galimybiy atvykti iS nuolatinés gyvenamosios... ‘462'4 m 2024-03-01

3,3
51

8,5
30,5

apribotas disponavimas piniginémis [éSomis

. turi priziareéti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu...
Traky rajono

stokoja socialiniy jgldZziy ir (ar) motyvacijos dirbti

savivaldybéje . 50,9
wral e 15,1
49,1
t ’
338 /390 asmeny Moterys T 449
(13 / 15 proc. visy darbo asmenys su negalia

iskanciujy) registracijos trukmé vir§ 5 m.
registracijos trukmé vir§ 1 m.
jaunimas iki 29 m. amziaus
asmenys vyresni nei 50 m. amziaus
turintys aukstajj iSsilavinimg
nekvalifikuoti

turintys profesinj pasirengima

90,0 100,0



Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2023-03-01 ir 2024-03-01

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng klittj uzimtumui)

turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy,...

neturi galimybiy atvykti is nuolatinés gyvenamosios...

apribotas disponavimas piniginémis léSomis

Svencioniy rajono
savivaldybéje

stokoja socialiniy jgudziy ir (ar) motyvacijos dirbti
vyrai

103 / 107 asmeny moterys

(7 /6 proc. visy darbo
iSkanciyjy)

asmenys su negalia

registracijos trukmé vir§ 5 m.
registracijos trukmé virs 1 m.
jaunimas iki 29 m. amZiaus
asmenys vyresni nei 50 m. amziaus
turintys aukstajj issilavinimag
nekvalifikuoti

turintys profesinj pasirengima

turi priziareti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu...

kS)

(o)

U

F 19,4
8,4 W 2023-03-01
W 2024-03-01
68,9
86,9
79,6

L 72,9

12,1

37,9
36,4

58,3
1,4

60,0

10,0

20,0 40,0 50,0 80,0 90,0 100,0



oo
Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2023-03-01 ir 2024-03-01 UJ‘
\/

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng klittj uzimtumui)

turi priklausomybe nuo alkoholio, narkotiniy,... = 2023-03-01

neturi galimybiy atvykti iS nuolatinés gyvenamosios... m 2024-03-01

apribotas disponavimas piniginémis |éSomis

turi priziaréti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu...

Sirvinty rajono
savivaldybéje

stokoja socialiniy jgldziy ir (ar) motyvacijos dirbti
vyrai

142 / 152 asmeny moterys
(12 / 13 proc. visy darbo asmenys su negalia
iskanciyjy) registracijos trukme vir§ 5 m.
registracijos trukme virs 1 m.
jaunimas iki 29 m. amziaus
asmenys vyresni nei 50 m. amziaus
turintys aukstajj iSsilavinima

nekvalifikuoti

turintys profesinj pasirengimg

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0



Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2024-03-01

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng klittj uZimtumui)

Pagal iSsilavinima

Sal&ininky r. sav. _ 143 I
Vilniaus r. sav. _ 453 .
i

13

Vilniaus miesto

o 0 se8 . s 3%

0

X

20% 40% 60% 80% 100%

I turintys profesinj pasirengima
nekvalifikuoti

" turintys aukstajj iSsilavinima

Pagal amziy
Ukmergés r.
Sirvinty r.
Sal¢ininky r.
Traky r.
Vilniaus r.
Svencioniy r.
Elektrény

Vilniaus miesto

sav.

sav.

sav.

sav.

sav.

sav.

Sav.

sav.

I
13
s
3
58

0%

74

100

280

24

48

496

10% 20%

0)
o)

30%

40%

M jaunimas iki 29 m. amziaus

kitos amziaus gr.

I asmenys vyresni nei 50 m. amziaus

50%

60%

70%

80%

90%

100%



Darbo rinkai besirengiancio kliento portretas 2024-03-01 uﬂ

(vienas klientas gali turéti daugiau nei vieng klittj uZimtumui)

Pagal registracijos trukme Pagal Iytj
Ukmergés r. sav. - 205 I Ukmergés r. sav. _
Sirvinty r. sav. - 127 I Sirvinty r. sav. _
Sal¢ininky r. sav. I 229 I Sal¢ininky r. sav. —
Vilniaus r. sav. . 780 l Vilniaus r. sav. _
Svencioniy r. sav. - 79 - Svencéioniy r. sav. _
Vilniaus miesto sav. l 1078 - Vilniaus miesto sav. _

0% 10% 20%  30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W registracijos trukme iki 1 m.
registracijos trukmeé nuo 1 iki 5 m. = moterys = vyrai

" registracijos trukmé virs 5 m.




1800

1600

1400

1200

1000

800

600

400

200

1627

Vilniaus miesto sav.

Proc. nuo visy

darbo
ieSkanciy
klienty:

4/4

1436

Darbo rinkai besirengianciy klienty skaiCius pagal savivaldybes

2023-03-01 ir 2024-03-01
IS viso — 4427 ir 3659 asmenys (7 ir 6 % nuo visy darbo ieSkanciyjy)

274
I 167
103 107
H =

18/ 10

Elektrény sav.

7/6

Svencioniy r. sav.

15/ 10

1155

897

Vilniaus r. sav.

13 /15

W 2023-03-01 m2024-03-01

390 437
338 351
240 270
I . = = I

Traky r. sav.

13/9

Sal&ininky r. sav.

12 /13

Sirvinty r. sav. Ukmergeés r. sav.

15/9

U



UzZimtumo didinimo programos (UDP).
Nukreipta asmeny j UDP priemones (trumpalaikius darbus)

250

W Per 2023 m.
B Numatoma 2024 m.
Joo 198
2023 m.—463
2024 m. 150
(numatoma) —
330

115
100
80
64
48 51

20 40

24 o 3 27

20 20 17 17

IR INE l m B

0 I

Vilniaus miesto\¢dmiaus rajono sa€lektrény sdalcininky rajonSsainty rajondwantioniy rajottksaerges rajono Beaky rajono sav.



UZimtumo didinimo programos (UDP)
Dalyvavimo apimtys paslaugose (atvejo vadyba) UJJ

600

W Per 2023 m.
500 B Numatoma 2024 m.
2023 m.—-671
2024 m.
350
(numatoma) —
980

300
200

100

71 70 73 70

50 60 50
. I II
: -
— [] 0

Vilniaus miesto\&éviaus rajono saklektrény sSaléininky rajon8isainty rajonsventioniy rajod&rsergés rajonoTaaky rajono sav.

0



o)
Atvejo vadybos apimtys (sprendziamos problemos) pagal savivaldybes UJ_V

o)

B Stokoja socialiniy jgudziy ir (ar)

Sirvinty rajono sav. motyvacijos dirbti

20 7 W Turi prizitrétiir (ar) slaugyti Seimos
narj ar kartu gyvenantj asmen;j

Svencioniy rajono sav.

Sal¢ininky rajono sav. 13

m Apribotas disponavimas piniginémis
[éSomis...

Ukmergés rajono sav. 13 4

Neturi galimybiy atvykti iS nuolatinés

gyvenamosios vietos j darbo vietg

Elektrény sav.

.3

Turi priklausomybe

100 150 200 250 300 350

Vilniaus rajono sav. 25 24

Vilniaus miesto sav.

o
[
o



Uzimtumo didinimo programy rezultatai pagal savivaldybes

Savivaldybiy Svieslenteé

ea Rodikliy grupé
Uﬂ Uzimtumo
tamyba Darbo rinkos rodikliai Paslaugy rodikliai
Teritorija Laikotarpis Rodiklis
Kelios pasirinktys v Kelios pasirinktys 26. Integracijos j darbo rinkg rodiklis po dalyvavimo UDP po 6 meén., proc.
Teritorija  Elektrény sav. ~ Trakyr. sav. ¢ Vilniaus m. sav.  Vilniaus r. sav. Teritorija @ Ukmergés . sav. Salc‘:ininkq - sav
44.4%
60,0%
36,4%
292% 30.3%
34.9%
v 0,
20,0% 18.4% 30,4%
22,3% 25,6%
12,0% 12,0% 23,23&:
16.7% 17,5% 28,6%
A2 11,5% 208% 22.5%
7,1%
15,0%

2023m. | ketv. 2023m. | pusm. 2023m. |-l ketv. 2023m. IV ketv.  2023m. | ketv. 2023m. | pusm.

Efektyvumo (naudos) rodikliai

Sirvinty r. sav.

31,9%

21,5%
31,9%
28,6%

2023m. |-/l ketv.

Svencioniy r. sav.

33,3%

18,8%
22.9%
18,8%

2023m. |-V ketv.



OO
Uzimtumo
tarnyba

Laisvos darbo vietos. Situacijos apzvalga
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10000

Laisvy darbo viety, uzregistruoty Vilniaus KAD duomeny bazéje

62546

48732

13086
9778

Vilniaus apskritis Vilniaus m. sav.

pagal savivaldybes

3580

1023
]

Vilniaus r. sav. Sal€ininky r. sav. Sirvinty r. sav.

1290 361

1437 364
|

W 2023 m. 2024 m. 01-03
1084 334 2550 595 1282 210 2591 501
I I
Svencioniy r. Traky r. sav. Elektréeny sav. Ukmerges sav.

Sav.



Laisvy darbo viety, uzregistruoty Vilniaus KAD duomeny bazéje, profilis
Per 2024 m. | ketv. registruotos laisvos darbo vietos

Vilniaus .
Vilniaus m.
Ukmergés r.
Traky r.

W nekvalifikuoti darbininkai

Svendioniy r. W kvalifikuoti darbininkai

m specialistai
Sirvinty r.
Sal&ininky .

Elektrény saw.

Vilniaus KAD



Pokyc¢iy valdymas

Emociné darbuotojy savijauta

Darbuotojy motyvavimas

Hibridinio darbo organizavimas

Nuotolinio darbo organizavimas

Didelé darbuotojy kaita

Talenty islaikymas

Jauny specialisty pritraukimas

Konkurencingo darbo uzmokescio pasitilymas

Nekvalifikuotos darbo jégos trikumas

Kvalifikuotos darbo jégos trikumas

B Vilniaus apskritis

Darbdaviy nuotaikos 2024 m.

E— 1o
—
— "

. 2,4%

. 2,6%

-6,5%

E— 15
E— 70
e 1%
E—
e

m Salies vidurkis

Konkurencingas darbo uzmokestis
Sj veiksnj i830kiu Vilniaus regione nurodé
daugiau darbdaviy nei salies vidurkis.

Kvalifikuoty darbuotojy trikumas

Sunkumus Siose srityje numato kas trecias
apklausoje dalyvaves darbdavys.

Talenty iSlaikymas

Daugiausiai jmoniy numato Siuos
sunkumus finansinés ir draudimo,
informacijos ir rysiy veiklos sektoriuose.

Jauny specialisty pritraukimas

Daugiausia darbdaviy, numatanciy sunkumus
dél jauny specialisty pritraukimo - IT,
profesinés, mokslinés ir techninés veiklos,
vieSajame, Svietimo, Zmoniy sveikatos ir
prieziuros bei socialinio darbo sektoriuose.



Darbdaviy svarbiausi veiklos vystymo

Zaliojo kurso jgyvendinimas

Zaliavy brangimas

Tiekimo grandiniy trikdziai

Skaitmenizavimas, automatizavimas, robotizavimas
Pardavimy vidaus rinkoje mazéjimas

MMA augimas

Eksporto apimciy mazéjimas

Infliacija

Didéjancios energijos sgnaudos

Darbuotojy trikumas

Brangstantis skolinimasis

‘1,9%

9,2%

6,2%

21,0%

32,1%

4%

—31,4%

—35,8%

29,6%

14,1%

®m Vilniaus apskritis  ® Salies vidurkis

39,6%

iai 2024 m. Qﬂ

Zaliavy brangimas

Net 39,6 proc. Vilniaus regiono darbdaviy
nurode §j veiksnj kaip issukj veiklos
vystymui Siais metais.

* Didéjancios energijos sanaudos

* Minimalaus ménesinio atlyginimo
augimas

* Infliacija

Sie i88kiai rapestj kelia tre¢daliui
apklausty Vilniaus regiono darbdaviy.



Darbdaviy planai ir jzvalgos 2024 m. (1) UJ]

Veiklos (gamybos ir/ar paslaugy) apimtys

72,0%
61,8%
30,0%
23,1%
B e
Didés Nekis Mazés

W2023 m. W2024 m.

2024 m. Vilniaus regiono darbdaviy nuotaikose atsargus
optimizmas - ketinanciy didinti veiklos apimtis, darbuotojy
skaiCiy, darbo uzmokestj ar didinti |éSas darbuotojy
mokymams ar technologijoms — daugiau nei numatandiy

mazéjima jvardintose srityse.

Darbuotojy skaicius

74,9%
63,8%
22,2% 21,2%
[
Dideés Nekis Mazés

H2023 m. W2024m.

Didesniy veiklos apimdiy tikisi 23,1 proc.;

Darbuotojy skaiciy padidinti planuoja 21,2 proc.,
Didinti darbo uzmokestj numato 48,2 proc.,

Daugiau lésy darbuotojy mokymui nusimate 25,5 proc.
darbdaviy.



Darbdaviy planai ir jZvalgos 2024 m. (ll) [IJ]

Veiklos apimtys

Augimas planuojamas vieSojo valdymo ir
gynybos  bei  apdirbamosios  gamybos
sektoriuose.

Nezymus mazéjimas prognozuojamas
nekilnojamojo turto operacijy sektoriuje.

Darbo uzmokestis

Augimas planuojamas 48,2 proc. apklausty
jmoniy visuose sektoriuose.

51.4 proc. darbdaviy neprognozuoja darbo
uzmokescio pokycio.

Darbuotojy skaicius

Augimas planuojamas zmoniy sveikatos priezitros ir
socialinio darbo bei Svietimo sektoriuose.

Mazéjimas — zemes ukio sektoriuje.

LéSos darbuotojy mokymui

Sektoriai vieSasis valdymas ir gynyba; privalomasis
socialinis draudimas, finansiné ir draudimo veikla
dazniausiai ketina investuoti j darbuotojy mokyma.



Dazniausiai Vilniaus regiono darbdaviy jvardinamos specialybés/ profesijos, UJ]
kuriy poreikis 2024 m. didés

Pardavimo atstovai

Apskaitos ir buhalterijos tarnautojai
Administravimo specialistai
Programinés jrangos kureéjai

Gamybos darby meistrai ir brigadininkai
Mechanikos, elektros, technologijy ir

gamybos, statybos inzinieriai

Sunkiasvoriy sunkvezimiy ir kroviniy transpert~
priemoniy vairuotojai

Elektrikai

Padavéjai

Slaugos specialistai
Dazytojai

Grindy ir plyteliy klojéjai
Plataus profilio statybininkai
Viréjai

Pardavéjai



OO
Uzimtumo
tarnyba

Aktyvios darbo rinkos politikos priemonés Vilniaus
regione




(o)

Profesinis mokymas

Aktyvios darbo rinkos politikos priemonés
amelstryste

|darbinimas Kompetencijy pripazinimas
subsidijuojant Neformalus suaugusiy
Svietimas

Subsidija darbo < Remiamasis
asistento islaidoms

o Parama mokymuisi g Auksta pridetine verte
jdarbinimas kurian¢iy kvalifikacijy ir
kompetencijy jgijimas

- Parama verslui kurti

Parama darbo
<= Parama judumui . L.
vietoms steigti

Dalyvaujant konsultavimo
grupéms uzsiémimuose

Dalyvaujant remiamojo Darbo viety pritaikymas

jdarbinimo priemonése
arba stazuotéje

Vietinés uzimtumo

iniciatyvos

Vykstant j darbo pokalbj
su darbdaviu



Paramos mokymuisi priemoniy vykdymas per 2023 m. (nukreipti Uﬂ
5042 asmenys)

1069; 21%

67; 1%

/ 47; 1%

1796; 36%

Profesinis mokymas © Pameistrysté m Stazuote

® Kompetencijy pripazinimas = Neformalus suaugusiy Svietimas =~ APVK



Paramos mokymuisi priemoniy vykdymas per 2023 m. uﬂ
pagal savivaldybes (1)

5042

3979

435
98 165

Sirvinty r. Elektrény Svencioniy r. Saléininky r. Ukmergeésr. Trakyr. Vilniaus r. Vilniaus m.  Vilniaus aps




Paramos mokymuisi priemoniy vykdymas per 2023 m.

1069

648

163

Profesinis mokymas

B Elektréeny m Sal¢ininkyr. m Sirvintyr. ® Svencioniyr. ® Trakyr.

pagal savivaldybes (2)

2040

1748

114

20 30 9 18 ‘1 30
| |

NSS

1796

1486

13 46 Lo

22 17 24 17

- I
APVK

Ukmergés r. B Vilniausr. ® Vilniaus m. = Vilniaus apskr.



2 3
mm D

67
51
47
29
23
17
9 7
B ¥ | BETF
1
6 0 0 — 0 0 0 0 ° puy m e — N

Pameistrysté

Paramos mokymuisi priemoniy vykdymas per 2023 m. Uﬂ
pagal savivaldybes (3)

Kompetencijy pripazinimas StaZuoteé

B Elektréeny ® Sal¢ininkyr. ® Sirvintyr. ® Svencioniyr. m Trakyr. Ukmergésr. B Vilniausr. ® Vilniaus m. ™ Vilniaus apskr.



Remiamojo jdarbinimo priemonéje dalyvave asmenys 2023 m. uﬂ
(iS viso 4486)

m |darbinimas subsidijuojant m Subsidija darbo asistento islaidoms




Asmenys dalyvave jdarbinimo subsidijuojant priemonéje
pagal savivaldybes 2023 m.

3349

58 140 73 92 122 146

Elektreny  Sal&ininky r.  Sirvinty r.  Svencioniy r. Traky r. Ukmergés r.  Vilniaus m.

274

Vilniaus r.



250

200

150

100

50

0

Elektrény

Paskirta subsidija darbo asistento islaidoms
pagal savivaldybes 2023 m.

0

Salgininky .

0

Sirvinty r.

0

Svencioniy r.

0

Trakyr.

0

Ukmergés .

216

Vilniaus m.

16
]

Vilniaus r.



Daugiausiai karty Remiamojo jdarbinimo priemonéje dalyvavusios
jmones

2023 m. jdarbinty asmeny skaicius

UZdaroji akciné bendrové

. . 75
"Socialiné integracija"
UAB "Rent-tex" 42
UAB "LINKRIS" 31
UAB "CORPUS A" 27
"FilaLAB", UAB 25
EUROCASH1, UAB 25
Vitaresta projektai, UAB 25
UAB "Vairidas" 23
UZdaroji akciné bendrové 19
"INTERSURGICAL"
UAB "Desertas" 15
MB Multi skonis 14
MB Mon Choix 13
UAB "Geras valymas" 12

UAB "CORPUS A" 24
EUROCASH1, UAB 18
Uzdaroji akciné bendrove "BAI" 12
UAB "LINKRIS" 10
UAB "Rent-tex" 10
Uzdaroji akciné bendrové 10
"Socialiné integracija"

UAB "LC VISIEMS" 8
Uzdaroji akciné bendrové 3
"INTERSURGICAL"

Vs) "Limeza" 6
VS] "Priezitra ir pagalba 5

senjorams j namus"

OO

U]



Paramos judumui priemonéje dalyvave asmenys 2023 m. pagal
savivaldybes (viso 870)

M FElektreny M Salgininkyr. W Sirvintyr. W Sven&ioniyr.

M Vilhiausr.

M Trakyr. M Ukmergésr. LI Vilniaus m.



Dazniausiai Paramos judumui priemoné skirta jsidarbinus

: : . Asmen
2023 m. skirta paramos judumui iSmoka Asrpve'nq 2024 m. skirta paramos judumui iSmoka . -
skaicius skaicius
UAB "Dehidra" 10 MB "Techabeta" 5
UAB "Dehidra" 5
Akciné bendrové "Vilniaus paukstynas" 9 EVERWEST UAB 4
=N Okininko Gkis, 8308999 4
MB "Lilit 7 VieSoji jstaiga Vilniaus universiteto ligoniné 4
UZdaroji akciné bendrové "EKSKOMISARY . Santaros klinikos
BIURAS" EUROCASH1, UAB 3
UZdaroji akciné bendrové "NORFOS . UAB "Aglinta" 3
MAZMENA" UAB "Baltic Filter" 3
IKI Lietuva, UAB 6 UAB "LANDSAFTO DIZAINAS" 3
UAB "DEPO DIY LT" 6 UAB "LitBike 3
UAB "LINKRIS" 6 UAB Rarog _ 3
UAB "METEC" 5 UAB Vievio Namai 3
: : _ UZdaroji akciné bendrové "Rhenus Logistics" 3
UAB Supportive Electronic Service 6 Uzdaroji akciné bendrové "Socialiné integracija" 3
UAB Vievio Namai 6
MB "Vorijus" 5




Klaipéda

Parama darbo vietoms steigti priemoniy vykdymas per 2023 Uﬂ
m.
PVK,DVPVUI

Vilniaus apskritis

Siauliai

Panevezys Steigiamos ir jsteigtos 142 darbo viety :
Vilniaus m. sav. — 88 darbo vietos;
Vilniaus r. sav. — 29 darbo vietos;
Ukmergeés r. sav. - 6 darbo vietos;
Traky r. sav. - 6 darbo vietos;
Saléininky r. sav. - 7 darbo vietos;
Svencioniy r. sav. - 3 darbo vietos;

Elektrény sav. - 1 darbo vieta;
Sirvinty sav. - 2 darbo vietos

Kaunas

131 Vilnius
142



Parama verslui karimui (PVK) (1)

Paramos verslui kurti paraisky vertinimo komisijai

pateikty paraisky skaicius

Gintis kvie¢iamy Paramos verslui kurti paraisky teikéjy skaicius

Jtraukta j finansuojamy paraisSky sgrasg

117

113



Parama verslui kurimui (PVK) (2) Uﬂ

. Viety "

4

Verslo konsultantas Gamybos inZinierius 1
Vaizdo montazZo reZisierius 1 Mazosios verslo paslaugy jmonés vadovas 1
Mikroautobuso vairuotojas 1 Moksliniy tyrimy ir plétros padalinio vadovas 1
Misky tkio masiny operatorius 2 Baldy dizaineris 1
Automobiliy mechanikas 5 Grafikos dizaineris 1
BaldZius 3 Multimedijos dizaineris 1
Buhalteris 1 Odiniy dirbiniy gamintojas 1
Drabuziy siuvéjas 1 UElEE =

Kineziterapeutas 1
Barmenas 1

Kosmetologas 5
Techninis vadovas 1 . o L _

Medicinos jstaigos administratorius 9 (1)
Elektros jrangos mechanikas 2

ifansg Maisto produkty gamybos technologinés linijos 1

Fotografas 3 operatorius



Parama verslui karimui (PVK) (3)

Profesija

Vadybos konsultantas

Reklamos kampanijy organizatorius

Pardavimy vadybininkas
Rinkodaros specialistas (vadybininkas)
Dailininkas fotografas

Miskotvarkos technikas
Masazuotojas

Konferencijy ir renginiy organizatorius
Sporto treneris

Asmeninis treneris

Kino filmo operatorius

Kinematografijos specialistas

Viety
skaicius

skaicius

Interjero dizaineris
Jrasymo jrangos operatorius
Garso operatorius

Garso ir vaizdo operatorius
Dekoratyvinés kosmetikos kosmetikas

Medienos ruosos darbuotojas
Apdailininkas betono misiniu
Pastolininkas

Transporto priemoniy dazytojas
Suvirintojas

Suvirintojas dujomis ir elektra

Varikliniy transporto priemoniy remontininkas

Skardininkas

1
1
1
4

1

e N S

(o)

U



OO
Parama verslui kurimui (PVK) (4)

Viety Viety
Prof
Profesija skaidius rofesija e

Peruky gamintojas
Automobiliy Saltkalvis

Vario flotacijos darbininkas 1
2
Autotransporto priemoniy remonto Saltkalvis Akmeniniy gaminiy pjaustymo stakliy operatorius 1
Remonto Saltkalvis, Saltkalvis remontininkas 1 _ _ . _
Meésos produkty gamybos jrenginiy operatorius 1
Keramikas 3
Medi .. - : 1
ek s 1 edienos apdorojimo jrenginio operatorius
Popieriniy dirbiniy dirbéjas 1 Automobilio vairuotojas 3
it it e e 1 Vairuotojas ekspeditorius 1
— Traktorininkas 2
>paustuvininkas . Ekskavatoriaus masinistas 3
Spausdinimo masiny operatorius 1 Automobilio krautuvo vairuotojas 1
Elektromonteris 1 Valytojas 1
Tiksliyjy medienos pjaustymo stakliy operatorius 1 Greitojo maisto ruosimo darbuotojas 2
Medienos gaminiy gamybos masiny operatorius 4 Aplinkos tvarkytojas 2



é

to savivaldyb

Steigiamos/jsteigtos darbo vietos pagal veiklos rasis

laus mies
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Vilniaus rajono savivaldybé
Steigiamos/jsteigtos darbo vietos pagal veiklos risis

Metaly apdorojimas ir dengimas

Meniné karyba (dizaineriai)

Krastovaizdzio tvarkymas

Varikliniy transporto priemoniy priezitra ir remontas
Taksi veikla

Maitinimo paslaugy teikimas

ISrasiuoty medZiagy atgavimas (operatoriai pakuotojai)
Medienos gaminiy gamintojai, baldininkai

Statybiniy dirbiniy gamyba

Garso ir vaizdo operatoriai ir fotografai

1

— 2

— 3
T 7
1

1
A 8
1

— 2

— 3



Traky ir Elektrény savivaldybeése
Steigiamos/jsteigtos darbo vietos pagal veikly rusis

1,2

0,8
0,6
0,4
0,2

Garso ir vaizdd extie nidsigairithiphgeddio) ait dzaliviii kap era tor s ik ibdipbeststpbto priemokirg§ioedizotakddiemdojasgos mechanikas

B Traky rajono savivaldybé Veiklos, kuriose jsteigtos/steigiamos darbo vietos

Elektrény savivaldybé Veiklos, kuriose jsteigtos/steigiamos darbo vietos



Ukmergeés rajono savivaldybé
Steigiamos/jsteigtos darbo vietos pagal veiklos rasis

Medienos ruosa | 1
Varikliniy transporto priemoniy priezitra ir remontas [ N 2
Keraminiy buities ir puosSybos gaminiy bei dirbiniy _ 1
gamyba

Metalo gaminiy remontas [ 1
Elektros jrangos gamyba | 1

2,5



Sal&ininky rajono savivaldybe
Steigiamos/jsteigtos darbo vietos pagal veiklos rasis

Keliy ir automagistraliy tiesimas

ekskavatoriy masin.)

Varikliniy transporto priemoniy

T 1
prieziura ir remontas

Valymo paslaugos - 1



Svencioniy rajono savivaldybé
Steigiamos/jsteigtos darbo vietos pagal veiklos rasis

Krastovaizdzio tvarkymas

Medienos ruosa

Varikliniy transporto priemoniy
priezidra ir remontas

o
o
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o
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1,2

0,8

0,6

0,4

0,2

Sirvinty rajono savivaldybé

Steigiamos/jsteigtos darbo vietos pagal veiklos rasis

Taksi veikla

Statyby veikla



Darbo viety pritaikymo subsidijavimas

Per 2023 metus pritaikytos 2 misrios sudéties
gaminiy surinkéjo darbo vietos Vilniaus m. sav.



Vietinés uzimtumo iniciatyvos

Pagal 2022 mety IV ketvirtj skelbtg VUI paraisky

atranka, 2023 metais jsteigta 12 darbo viety, is juy:

Vilniaus r. sav. - 8 darbo vietos,
Sal&ininky r. sav. - 4 darbo vietos.



Vietiniy uzimtumo iniciatyvy projektai per 2023 m.

Automobilinio krautuvo vairuotojas
Savivarcio vairuotojai

Svéreéjas

Ekskavatoriaus masinistas

Keliy greiderio skreperio masinistas
Pramonés jrangos mechanikas

Operatorius pakuotojas

Profesija

Viety skaicius



OO0 2024-04

Uzimtumo
tarnyba

Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy
planuojamos apimtys 2024 m.




Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimo Vilniaus KAD tendencijos Uﬂ
(asmeny skaicius)

11676
10615
8997
8241
4873 4516 5042 850
4652 1767 4486
3028
214
1703
870 1030
90 17 47
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 planuojamos

apimtys

M |S viso ADRPP B Parama mokymuisi B Remiamas jdarbinimas B Parama darbo viety steigimui Parama judumui



Nukreipty j ADRPP procentiné sudétis per metus registruoty bedarbiy skaiciuje

2024 planuojama 72000

8241 11,4%

2023 74491

10615 14,3%

2022 F 76902
2021 4873 7,5% b47ys
2020 3028 2% 89872
5019 P 73211
2018 8997 13% o
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000 100000

W Registruota bedarbiy per metus ® Nukreipta dalyvauti ADRPP



Planuojamos paslaugy apimtys 2024 m. (sk.)

Bedarbiy registracija ir ADRPP

72000

8241 11,4%

Bedarbiy registracijos sk. ® ADRPP dalyviy sk.

Dalyviai pagal priemones

4850

2214

147

|
Parama mokymuisi Remiamas Parama darbo
jdarbinimas vietoms steigti

1030

Parama judumui



(o)

Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy planuojamas finansavimas UJJ
2024 m., min. Eur

40,3

23,05
I i
2,04 0,32
. I !
ADRPP, is viso Parama mokymuisi Remiamas jdarbinimas Parama darbo vietoms Parama judumui

steigti



Issukiai:

Darbo rinkos poreikiy ir darbo neturinCiy asmeny kompetencijy
nesuderinamumas (daugiau nei trecdalis ieskanCiyjy darbo asmeny -
nekvalifikuoti darbininkai, didziausia darbo pasiulymy dalis -
kvalifikuotiems paslaugy sektoriaus darbininkams).

Nemazéja nemotyvuoty, nekvalifikuoty, ilgalaikiy bedarbiuy.
Nemazéja vyresnio amziaus darbo ieskanciy asmeny skaicius.

Teritorinis darbo jégos pasiulos ir paklausos neatitikimas (aukstas
nedarbas nuo rajony centry nutolusiose teritorijose, mobilumo
problema).

Nestabili geopolitiné situacija dél karo.



OO
Uzimtumo
tarnyba

Bendradarbiavimas su savivalda




Bendradarbiavimo su savivalda 2024

Uzimtumo didinimo
programa (UDP)

Diaspora

m. kryptys

Asmeny su negalia jtrauktis vies
ajame sektoriuje

llgalaikis nedarbas ir atskiry
socialiai pazeidziamy grupiy
jtrauktis



2023 metais kartu su VMI, VDI ir SODRA
ilgalaikio nedarbo mazinimo projektas

Renginiai seniinams ir savivaldybiy administracijy darbuotojams.

N Pristatéme situacijg darbo rinkoje. Vyko 7 renginiai.

,Darbo rinkos dienos”, kur kvietéme atvykti bedarbius
ir darbdavius. 34 seniunijose jvyko 41 renginys

Teigiamus teisinio darbo aspektus abiejy lygiy renginiuose

ekcijos atstovai.

pristaté Valstybinés mokescCiy inspekcijos, SODROS ir Valstybinés darbo insp



Partneriy sistema pagal tiksline klienty grupe

Besirengiantys darbo rinkai
Asmenys su negalia
Pabegeliai
Vyresnio amziaus asmenys
Jaunimas
\ Moterys
Romai
Prekyba Zmonémis

Ukrainieciai



Kas parodo bendro darbo kokybe?

. UZimtumo didinimo programos jgyvendinimas
(UDP) + sékmés istorijos

. Pripazinimas — ekspertiSkumas (darbas @
komisijose) .

. Problemy sprendimas kartu (kontakty X
turéjimas, bendri renginiai, pagalba -

investuotojams, informacijos pasidalinimas ir
pan.)

. Veiklos rodikliy pasiekimas (mazéjantis
nedarbas, augantys regionai)



Diskusija
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